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Zriaďovateľ : Obec Šurianky, OÚ  Šurianky 54,   95126
                        Materská škola Šurianky 81, 95126

             Školský   poriadok  
             na školský  rok   2019/2020
Školský poriadok  je vypracovaný v zmysle: 
· §153 Zákona č.245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov

· Zákona č.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov

· Zákona č.596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve               a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení niektorých predpisov 

· Vyhlášky č.306/2008 Z.z. o materskej škole

· Zákona č. 390/ 2011 - podľa aktuálnych zmien

· Pedagogicko- organizačných pokynov na školský rok 2013/2014

· Všeobecne záväzného nariadenia obce Šurianky o určení príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách a v školských jedálňach 

· Pracovného poriadku pre pedagogických a ostatných zamestnancov a ostatných zamestnancov materskej školy

· Dohovoru o právach dieťaťa

· Deklarácie práv dieťa 

Identifikačné  údaje o materskej škole

Názov školy :  Materská škola Šurianky 81,95126

Zriaďovateľ :  Obecný úrad Šurianky

IČO školy :  31777201

E-mail : mssurianky@pscomp.sk

Tel. č. : 037/7892026
Prevádzka MŠ  :   od  06:15 hod. – do 16:15 hod.

Počet tried MŠ :  1 – heterogénna

Vyučovací  jazyk :  slovenský jazyk

Názov školského vzdelávacieho programu :  „Lienka Tanečnica“

Zameranie školy : 
 - hudobno pohybová činnosť
-  dopravná výchova

-  environmentálna výchova

-  starostlivosť o svoje zdravie

ŠKOLSKÝ PORIADOK MATERSKEJ ŠKOLY
                                                            Časť I.

                                             Všeobecné ustanovenie

Školský poriadok pre MŠ vydáva riaditeľka MŠ Šurianky 81, v zmysle § 153 zákona         č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(ďalej len školský zákon)

                                                         Časť II.

                                                        Článok 1

                                    Prijímanie na predprimárne vzdelávanie

O prijatí dieťaťa do materskej školy rozhoduje riaditeľka MŠ podľa § 5 ods.13 písm. 
a) zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve                        a o zmene  a doplnení niektorých zákonov.

Pri prijímaní detí do materskej školy sa postupuje v zmysle § 3, ods. 1, 2, 3, 4 Vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 Z.z. o materskej škole

1) Do materskej školy sa prijímajú deti na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu.

2) Do materskej školy sa prijímajú deti aj priebežne.

3) V rozhodnutí o prijatí dieťaťa môže riaditeľka určiť adaptačný alebo diagnostický pobyt

dieťaťa v materskej škole, ktorý nesmie byť dlhší ako tri mesiace.

4) Ak dieťa po dovŕšení šiesteho roku veku nedosiahlo školskú spôsobilosť alebo pochádza zo sociálne znevýhodneného prostredia, riaditeľka školy rozhodne o odklade začiatku plnenia povinnej školskej dochádzky dieťaťa o jeden školský rok, a to na základe písomného odporúčania CPPP a P.

Podmienky prijatia a dochádzky dieťaťa do MŠ :

a) Zápis a prijatie dieťaťa do MŠ :
 Na predprimárne vzdelávanie v MŠ sa prijímajú spravidla deti vo veku od troch do šiestich rokov ich veku, deti, ktorým bol odložený začiatok plnenia povinnej školskej dochádzky alebo im  bolo dodatočne odložené plnenie povinnej školskej dochádzky.

Do materskej školy sa prijímajú deti priebežne, alebo pre nasledujúci školský rok na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu, ktorú predloží riaditeľke spolu s potvrdením o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast. 

Miesto a termín podávania žiadostí pre nasledujúci školský rok zverejní riaditeľka 
po dohode so zriaďovateľom na budove MŠ a inom verejne dostupnom mieste                     / miestny rozhlas, oznamovacia tabuľa pri OÚ a pod./ 
spravidla od 15. februára do 15. marca. 

Riaditeľka MŠ spolu s miestom a termínom zverejní aj podmienky prijímania                    detí  do MŠ. 

Prednostne sa prijímajú deti, ktoré dovŕšili piaty rok veku, deti s odloženou povinnou        školskou dochádzkou a deti s dodatočne odloženou povinnou školskou dochádzkou. 

Rozhodnutie o odložení povinnej školskej dochádzky zákonný zástupca  predloží riad.                  MŠ spravidla do 15. apríla.

Ostatné podmienky prijímania určí riaditeľka a po prerokovaní s pedagogickou radou školy zverejní na viditeľnom mieste.

Písomné rozhodnutie o prijatí resp. o neprijatí dieťaťa do MŠ k začiatku školského roka dostane rodič najneskôr do 30. apríla príslušného kalendárneho roka. V prípade prijímania v priebehu školského roka, do 30 dní odo dňa podania prihlášky.

Do MŠ sa môžu prijímať aj deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a deti nadané. Deti po dovŕšení dvoch rokov veku môžu byť prijaté, len ak sú vytvorené vhodné materiálne, personálne a iné podmienky – v tomto prípade sa zníži najvyšší počet detí v triede o jedno dieťa.

Ak ide o dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, zákonný zástupca predloží okrem žiadosti a potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie, alebo vyjadrenie príslušného odborného lekára. Do triedy možno prijať najviac dve deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a to mentálne, zmyslovo alebo telesne postihnuté deti, deti s narušenou komunikačnou schopnosťou, deti s poruchami správania, autizmom /ďalej len „dieťa so zdravotným znevýhodnením“/, pričom sa najvyšší počet detí v triede znižuje o dve deti za každé zdravotne znevýhodnené dieťa.

Výkonom práv začleneného dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami nemôžu byť obmedzené práva ostatných detí, ktoré sú účastníkmi výchovy a vzdelávania.

V materskej škole môže pôsobiť aj asistent učiteľa.

Z dôvodu ľahšej adaptácie dieťaťa možno prijať dieťa na čas adaptačného pobytu, v ktorom zákonný zástupca privádza dieťa do MŠ postupne na jednu hodinu, 
dve a najviac štyri hodiny, spolupracuje s pedagogickými zamestnancami a po prevzatí dieťaťa z MŠ zabezpečuje riadnu starostlivosť o dieťa. Ak sa dieťa zadaptuje v MŠ, môže dieťa po dohode so zákonným zástupcom pravidelne navštevovať MŠ v dohodnutom čase. Pri zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa môže riaditeľka po prerokovaní so zákonným zástupcom rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ na určitý čas, prípadne o  ukončení dochádzky do MŠ. 

Adaptačný a diagnostický pobyt dieťaťa v MŠ nesmie byť dlhší ako tri mesiace.

Riaditeľka MŠ môže prerušiť dochádzku dieťaťa do MŠ zo zdravotných alebo z iných závažných dôvodov  na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu dieťaťa.

b) Úhrada príspevkov za dochádzku 
Obecné zastupiteľstvo v Šuriankach na základe ustanovenia §6 zákona SNR č.369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov a v súlade so zákonom NR SR č.245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní /školský zákon/, ktorým sa dopĺňa zákon č.596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov vydalo 

Všeobecne záväzné nariadenie č.3/2012 o výške mesačného príspevku na čiastočnú úhradu výdavkov škôl a školských zariadení na území obce Šurianky.

Na čiastočnú úhradu neinvestičných výdavkov MŠ prispieva zákonný zástupca,           alebo iná osoba, ktorá má voči dieťaťu vyživovaciu povinnosť. 

Výšku príspevku  8 € mesačne na jedno dieťa, určí Obecný úrad Šurianky.
Ak MŠ navštevujú súrodenci, poplatok za rodičovský príspevok je 4 € mesačne na jedno dieťa. 
2/ Príspevok sa neuhrádza za dieťa:

    a/  ktoré má jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky

    b/  ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľke MŠ doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi / Zákon č.599/2003 Z. z. o pomoc v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov/

   c/  ktoré je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu

3/ Príspevok na základe tohto nariadenia sa neuhrádza za dieťa:

   a/  ktoré má  prerušenú dochádzku do materskej školy  na viac ako 30 po sebe nasledujúcich   

        kalendárnych dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov preukázateľným spôsobom 

   b/ ktoré nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin, alebo bola prerušená 

       prevádzka materskej školy zapríčinená  zriaďovateľom alebo inými závažnými dôvodmi,  

       v týchto prípadoch  uhrádza zákonný zástupca  pomernú časť určeného príspevku

Termín a spôsob úhrady príspevku: mesačne do 15. dňa príslušného kalendárneho mesiaca v hotovosti do pokladne obecného úradu.

Ak zákonný zástupca  uhradí určený príspevok a nastanú podmienky podľa písmena                 ods. 2 a 3 VZN č. 3/2012 zriaďovateľ vráti alebo započíta na úhradu na ďalší mesiac už zaplatený  určený príspevok.
                                                         Článok 2

Zákon NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní/školský zákon/ a o zmene 

 a doplnení niektorých zákonov § 144
                  Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, 

            pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími 

                                     zamestnancami materskej školy

Dieťa má právo na :

► bezplatné vzdelanie v materskej škole rok pred plnením povinnej školskej dochádzky,

► vzdelanie v štátnom jazyku a v materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom               v školskom zákone,

► individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti a zdravotný stav,

► úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti,

► poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním

► výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí

► organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny

► úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému                a sexuálnemu násiliu

► právo na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno- vzdelávacích výsledkov.

Dieťa so špeciálnymi výchovno- vzdelávacími potrebami má právo na výchovu             s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.

Povinnosti dieťaťa:

► neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa na výchove       a vzdelávaní,

► dodržiavať školský poriadok materskej školy,

► chrániť pred poškodením majetok materskej školy a majetok, ktorý využíva na výchovu a vzdelávanie,

► konať tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie                      a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní,

► ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy,

► rešpektovať pokyny zamestnancov materskej školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi a dobrými mravmi.

Povinnosti zákonného zástupcu dieťaťa :

► dodržiavať včasný príchod detí do materskej školy, a to do 8:30 hodiny 

► dodržiavať podmienky výchovno – vzdelávacej činnosti svojho dieťaťa určené školským poriadkom,

► dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno –

vzdelávacie potreby,

► informovať materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti svojho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania,

► ak je neprítomnosť dieťaťa v materskej škole dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, je zákonný zástupca povinný riaditeľke oznámiť dôvod neprítomnosti písomne a pri opätovnom nastúpení predložiť vyhlásenie o bezinfekčnosti prostredia, z ktorého dieťa prichádza.

► pravidelne uhrádzať príspevky v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia obce Šurianky

 ( viď : Všeobecne záväzné nariadenie č. 3/2012 o zápise na predprimárne a primárne  vzdelávanie, o poplatkoch a príspevkoch a o založení školskej samosprávy v školách         a školských zariadeniach, zriadených OÚ Šurianky)

► určený príspevok od zákonného zástupcu sa uhrádza do 10. dňa v kalendárnom mesiaci.

                                                          Článok 3
                               Prevádzka a vnútorný režim materskej školy

 Charakteristika materskej školy
Materská škola Šurianky je jednotriedna. Poskytuje celodennú starostlivosť deťom  spravidla vo veku od  3  – do 6  rokov. MŠ poskytuje deťom aj možnosť poldenného pobytu. 

MŠ je umiestnená v typizovanej budove. Je jednoposchodová, umiestnená v bezpečnom  a nehlučnom prostredí, mimo frekvencie dopravy, má pravidelne udržiavaný dvor a okolie s dostatkom zelene. Miestnosti školy sú suché, svetlé a ich plocha zodpovedá počtu zapísaných detí.

Areál MŠ je oplotený, má dostatok záhradných zariadení, pieskovisko, preliezačky a veľa okrasných stromov a kvetov, čím sa celý areál školy ponúka deťom na hry a ich bezpečný pobyt vonku.

V budove MŠ je zavedená pitná voda z obecného vodovodu, vykurovaná je hygienicky čistým plynovým vykurovaním máme zabezpečenú aj obecnú kanalizáciu.

Predškolské zariadenie MŠ tvorí : vstupná chodba, šatňa, jedna trieda, sociálne zariadenie, spálňa, kuchyňa a sklad potravín.
1.Prevádzka MŠ Šurianky :

Materská škola je v prevádzke v pracovných dňoch : od 6: 15 hod. do 16:15 hod.

Riaditeľka MŠ Šurianky :  Mgr. Alena Látečková
Konzultačné hodiny : párny týždeň  od 11.30 hod.  -  12.00 hod.( pondelok)

                                   nepárny týždeň od  16.30 hod. -  17.00.hod. ( pondelok)

Vedúca školskej jedálne : Viera Plaštiaková
Prevádzka MŠ bola prerokovaná s rodičmi a odsúhlasená s Obecným úradom Šurianky.

V čase letných prázdnin je prevádzka MŠ prerušená z hygienických dôvodov na osem týždňov. V tomto období podľa dispozícií riaditeľky MŠ vykonávajú prevádzkoví pracovníci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogickí zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku, prípadne náhradné voľno.
Prerušenie prevádzky oznámi riaditeľka MŠ oznamom spravidla mesiac vopred                  aj s možnosťou náhradnej MŠ, ktorú môžu deti v tomto období navštevovať. 
V čase prázdnin bude prevádzka MŠ prerušená na čas, ktorý bude vopred písomne prerokovaný s rodičmi, prípadne podľa dohovoru a pokynov zriaďovateľa.  
Prevádzka MŠ môže byť prerušená aj zo závažných dôvodov, ktoré ohrozujú zdravie zverených detí,  alebo môžu spôsobiť závažné škody na majetku. 
V rámci úsporných opatrení v prevádzke /efektívnosť stravovania/ v období, kedy si rodičia vo väčšej miere čerpajú dovolenku napr. vianočné a veľkonočné sviatky, jarné    a zimné prázdniny detí MŠ, nízka dochádzka detí z dôvodu zvýšenej chorobnosti, riaditeľka podľa dohovoru a pokynov zriaďovateľa môže rozhodnúť o prerušení prevádzky.

Personálne obsadenie MŠ : 
Riaditeľka MŠ :                   Mgr. Alena Látečková

Učiteľka :                            Mgr. Natália Plaštiaková
Školníčka :                                   Helena Šiková

Kuchárka :                                   Helena Šiková
Vedúca ŠJ :                                  Viera Plaštiaková
Týždenný pracovný čas pedagogického zamestnanca pozostáva: 

· z času, počas ktorého vykonáva vyučovaciu a výchovnú činnosť, ktorá je ustanovená nariadením vlády SR č. 238/2004 Z. z. o rozsahu vyučovacej a výchovnej činnosti pedagogických zamestnancov

· z času, počas ktorého vykonáva ostatné činnosti súvisiace s pedagogickou prácou, ktoré sú bližšie rozpracované v Pracovnom poriadku školy , v pracovnej náplni pedagogických zamestnancov a v Pláne práce na príslušný školský rok.

2.Denný poriadok
   
 Organizačné usporiadanie denných činností predprimárneho vzdelávania je spracované vo forme Denného poriadku, ktorý sa realizuje v nasledovných činnostiach a aktivitách: 
Hry a hrové činnosti, Edukačné aktivity, Pohybové a relaxačné cvičenia, Pobyt vonku,
 Odpočinok a Činnosti zabezpečujúce životosprávu
 / osobná hygiena, stravovanie, stolovanie a pod./
	  6:15 – 8:30 
	 hry a hrové činnosti, edukačná aktivita

	 
	 pohybové a relaxačné cvičenia, edukačná aktivita

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	  8:30 – 9:00
	 desiata

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	  9:00 – 11:30
	 hry a hrové činnosti, edukačná aktivita

	 
	 pohybové a relaxačné cvičenia, edukačná aktivita

	 
	 pobyt vonku, edukačná aktivita

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	  11:30 – 12:00
	 obed

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	  12:00 – 14:00
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	 
	 odpočinok, edukačná aktivita

	 
	 pohybové a relaxačné cvičenia, edukačná aktivita

	 
	 hry a hrové činnosti, edukačná aktivita

	  14:00- 14:30
	 olovrant

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita

	  14:30 – 16:15
	 hry a hrové činnosti, edukačná aktivita

	 
	 pobyt vonku, edukačná aktivita

	 
	 činnosti zabezpečujúce životosprávu, edukačná aktivita


Pri DP  si učiteľka výchovno – vzdelávacie činnosti môže naplánovať a realizovať aj počas ranných hier, pobytu vonku a počas priebehu celého dňa.

Pitný režim pripravuje počas celého dňa školníčka MŠ z prostriedkov a sponzorských darov rodičov.

Metodická a poradenská činnosť pre rodičov zo strany pedagogických zamestnankýň         je kedykoľvek po vzájomnej dohode – avšak mimo priamej činnosti s deťmi.

3. Dochádzka detí do materskej školy
Dochádzka detí do MŠ:

Zákonný zástupca privádza dieťa do MŠ od 6:15 do 8:30 hod.,

 prevezme ho do 16:15 hod.

Spôsob dochádzky a spôsob jeho stravovania dohodne rodič s riaditeľkou MŠ, alebo učiteľkou MŠ.

V prípade dochádzky dieťaťa v priebehu dňa dohodne rodič čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil priebeh činnosti ostatných detí / napr. aby neobmedzil pobyt detí vonku a pod./

Prevzatie dieťaťa môže pedagogický pracovník – zamestnanec odmietnuť, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. 
Pedagogický zamestnanec môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy.
V rámci platných zákonov Ministerstva zdravotníctva Ministerstva školstva SR sú stanovené podmienky, podľa ktorých nie je možné priviesť dieťa do MŠ:
- ak je dieťa bledé, malátne, bolí ho bruško, má hnačku a zvracia                                      - ak má dieťa veľmi dusivý kašeľ
- ak malo deň predtým, keď bolo v MŠ teplotu 38º C a viac                                                  (iba s lekárskym potvrdením, že je zdravé)
 - keď má dieťa vyrážky spôsobené vírusom (ovčie kiahne, rubeola, osýpky)
-  keď je napadnuté parazitmi (vši, mrle, hlísty).Príznaky: vŕtanie v nose, svrbenie    pokožky, svrbenie v konečníku a pod.                                                                                -  keď má dieťa hnisavý výtok z očí, jačmeň na oku, nápadne zelený výtok z nosa          - ak sa denne pomočuje
-  ak je dieťa bacilonosičom až do vyliečenia                                                                             
 Ak dieťa v materskej škole počas dňa ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou z radov zamestnancov školy a informuje zákonného zástupcu dieťaťa

( Vyhláška MŠ SR č. 308/2009 o materskej škole § 7 Bezpečnosť a ochrana zdravia ods. 7).
Ak dieťa v MŠ počas dňa ochorie, učiteľka zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, informuje zákonneho zástupcu, v nevyhnutných prípadoch poverí školníčku navštíviť s dieťaťom detskú lekárku.
 Zákonný zástupca dieťaťa  je povinný rešpektovať upozornenie učiteľky na príznaky ochorenia a s dieťaťom navštíviť detského lekára. 
Ak zákonný zástupca  po tomto upozornení dieťa na druhý deň prinesie do MŠ, učiteľka ho môže prijať iba na základe jeho zdravotného stavu a odporúčania /príp. potvrdenia/ detskej lekárky, že je spôsobilé opäť nastúpiť do kolektívu.
Učiteľky majú prísny zákaz podávať deťom lieky navrhnuté rodičmi. Lieky môžu podávať len v súrnych prípadoch a pri poskytnutí prvej pomoci / paralen, dithiaten, 
diazepan a pod./ 

V prípade, že je dieťa neprítomné viac ako 5 po sebe nasledujúcich dní, zákonný zástupca  je povinný pri nástupe dieťaťa do MŠ predložiť písomné vyhlásenie, že dieťa je zdravé, neprejavuje žiadne príznaky akútneho ochorenia a v rodine  nie       je nariadená karanténa. Toto vyhlásenie nesmie byť staršie ako 1 deň. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti môže vydať aj detský lekár s uvedením dátumu nástupu     do MŠ.
Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi zákonný zástupca vopred, najneskôr 
do 8.00 hod., v deň neprítomnosti dieťaťa. Ak sa tak nestane uhrádza plnú stravnú jednotku, ktorú dieťa poberá. V prípade, že dieťa je na stravu prihlásené a z rôznych dôvodov nenavštívi v ten deň MŠ, zákonný zástupca  si môže obed svojho dieťaťa prevziať do obedára v čase od 11:30 do 12:30.hod. v jedálni MŠ. 

Taktiež prihlasovanie na stravu zákonný  zástupca  oznám deň vopred, prípadne v deň nástupu do7.30  hod. pani Šikovej.
Najneskôr do 14 dní pracovných od začiatku neprítomnosti dieťaťa oznámi zákonný zástupca dôvod a predpokladaný čas neprítomnosti dieťaťa. Ak je neprítomnosť dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, oznámi riaditeľke dôvod neprítomnosti písomne, pričom pri opätovnom nástupe dieťaťa do MŠ predloží písomné vyhlásenie o bezinfekčnosti prostredia.

Ak zákonný zástupca  do 14 pracovných dní neoznámi riaditeľke MŠ dôvod neprítomnosti dieťaťa, alebo závažným spôsobom opakovane poruší vnútorný poriadok MŠ, riaditeľka po predchádzajúcom upozornení zákonného zástupcu, môže rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do MŠ.

4.Vnútorná organizácia materskej školy :

a) organizácia tried a vekové zloženie detí :

Spoločná trieda pre deti spravidla  od 3 do 6 rokov, pre deti s odloženou povinnou školskou dochádzkou  a pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a deti nadané

b) prevádzka triedy, schádzanie a rozchádzanie detí:
Deti sa schádzajú v sprievode zákonných zástupcov spravidla  od 6.15 hod. do 8.30 hod., do triedy. Po tomto čase sa objekt budovy MŠ uzamyká z bezpečnostných dôvodov.  Zákonný zástupca, alebo splnomocnená osoba  prevezme dieťa od 15. 00 hod.

c) preberanie detí :

Dieťa od rodičov osobne preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po odovzdanie rodičovi (inej splnomocnenej osobe staršej ako 10.rokov), alebo pedagógovi, ktorý ho v práci strieda.

Neznámym osobám učiteľka nemôže dieťa  odovzdať, podobne ani súrodencovi mladšiemu ako 10 rokov. Zákonný zástupca dieťaťa si môže zvoliť osobu, ktorej bude dieťa vydané- na základe písomne vyplneného s p l m o c n e n i a /ak splnomocnená osoba pravidelne preberá dieťa počas priebehu školského roka – toto splnomocnenie sa predloží na začiatku šk. roka a eviduje sa v dochádzke detí/.
Preberanie detí medzi učiteľkami sa eviduje v zošite „Ranný filter“ na základe aktuálneho stavu detí v danom dni /počet detí v dopoludňajších a popoludňajších hodinách/  a podpisom odovzdávajúcej a preberajúcej učiteľky.

V prípade, že si rodič do 16:15 hod. nevyzdvihne dieťa z MŠ, učiteľka vykoná tieto kroky :

1. telefonicky kontaktuje rodiča, iných príbuzných

2. odvedie dieťa domov

3. ak rodič nie je doma, vráti sa do MŠ

4. zoberie dieťa domov k sebe, pričom na dvere MŠ vyvesí oznam o tom, aby rodičia kontaktovali učiteľku

5. ak si rodič nevyzdvihne dieťa z MŠ 2x po dobe prevádzky školy, bude dieťa vylúčené

 Rodičia detí dávajú k dispozícii škole svoje osobné telefónne čísla , ktoré sú využívané v súlade so znením zákona 428/2004 Z. z. o ochrane osobných údajov len v prípade ochorenia dieťaťa, alebo v prípade úrazu.
d) organizácia v šatni :

Do šatne majú prístup rodičia, ktorí po vstupe do budovy MŠ dodržia hygienické potreby. Pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú rodičia v spolupráci s učiteľkou deti         k samostatnosti a poriadkumilovnosti. 

Za poriadok v skrinkách a estetickú úpravu šatne zodpovedá učiteľka, za hygienu a uzamknutie vchodu do MŠ určený prevádzkový zamestnanec.

e) organizácia v umyvárni
Trieda má samostatnú umyváreň. Každé dieťa má vlastný hrebeň, uterák, zubnú kefku a pastu / všetko má dieťa označené menom, alebo značkou /

Za pravidelnú výmenu uterákov, čistenie hrebeňov, suchú podlahu a hygienu umyvárne zodpovedá pracovníčka – upratovačka MŠ.

Deti sa v umyvárni zdržiavajú len za prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí k základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatváranie vody, spláchnutie WC a dodržanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka triedy.
Rodičia nevstupujú do detskej umyvárne a WC a nepoužívajú školské WC              (len v nutných prípadoch).
f) organizácia v jedálni :

Jedlo sa deťom podáva v jedálni MŠ : 

                                                             DESIATA -       od    8.30 hod. do   9.00 hod. 

                                                             OBED       -       od  11.30 hod. do 12.00 hod.                                                                                                                                                                       

                                                             OLOVRANT  - od  14.30 hod. do 15.00 hod.
Jedlo sa deťom podáva v jedálni MŠ od 11.30 do 12.00 hod. Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stravovania zodpovedá vedúca školskej jedálne. 
Ďalej zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov a pitný režim.
Za organizovanie a výchovný proces v jedálni zodpovedá riaditeľka MŠ a učiteľka MŠ. Učitelia vedú deti k osvojovaniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v maximálnej miere pritom  uplatňujú individuálny prístup k deťom.

Počas jedla učiteľka deti nenásilným spôsobom usmerňuje deti, podľa želania rodičov  aj prikrmuje. Nenúti ich jesť.

Deti vo veku od 2,5 do 5 rokov používajú pri jedle lyžicu, deti vo veku od 5 do 6 rokov v druhom polroku používajú kompletný príbor.
g) pobyt vonku :

Počas pobytu detí vonku je učiteľka povinná zabezpečiť deťom plnohodnotnú, organizovanú činnosť, venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiavanie požiadaviek bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle príslušných všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov riaditeľky MŠ.

Pobyt vonku uskutočňujú učiteľky za každého počasia s výnimkou veľmi nepriaznivého počasia – silný dážď a vietor, -10 st. C., kedy učiteľka pripraví pre deti náhradný program. 

Na vychádzke nemôže mať učiteľka viac ako 20 detí 4- 5 ročných,  alebo 25 detí starších ako 5 rokov. S triedou detí mladších ako 3 roky, detí vo veku od troch do štyroch rokov a s triedou postihnutých detí sa uskutoční vychádzka len v prítomnosti dvoch zamestnancov MŠ.
Na vychádzke ide učiteľka posledná, vždy za deťmi. Pri prechádzaní cez komunikáciu sa učiteľka dôsledne riadi zásadami ochrany zdravia a bezpečnosti detí. Dáva znamenie zdvihnutou rukou alebo používa zastavovací terč, vchádza na vozovku prvá a odchádza         z nej posledná.
Pri vyššom počte detí alebo činnostiach, ktoré vyžadujú zvýšený dozor / napr. sánkovanie, plávanie, návšteva BD v Nitre a pod./ riaditeľka MŠ zabezpečí ďalšieho zamestnanca MŠ, alebo inú plnoletú osobu, ktorá dbá na bezpečnosť detí.

h) organizácia v spálni :

Počas popoludňajšieho oddychu v spálni dbá učiteľka na primerané oblečenie detí /pyžamo/. Zabezpečí pravidelné vetranie spálne, ktoré neohrozí zdravie detí.                    Od  odpočívajúcich detí neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku.

Pranie posteľného prádla a pyžám sa prevádza individuálne s rodičmi – pyžamá týždenne, posteľné prádlo dvojtýždenne.
Posteľné prádlo je majetkom školy, preto pri strate alebo poškodení sú rodičia povinní škodu uhradiť.
i) komunikácia s rodičmi 
Je uskutočňovaná individuálne pri príchode a odchode detí z materskej školy, tiež formou schôdzí RZ, triednych schôdzí, alebo prostredníctvom oznamov.
Zamestnanci školy sú povinní dodržiavať mlčanlivosť o deťoch. 
Nepodávajú informácie žiadnym cudzím osobám. 
Telefónne čísla rodičov budú použité len v prípade súrneho kontaktu, napr. ochorenie, úraz dieťaťa a pod. 

Z dôvodu neprerušovania výchovno-vzdelávacej činnosti budú poskytované konzultácie rodičom pri preberaní detí, alebo v určený deň a čas po dohode rodiča    s učiteľkou, tiež formou triednych aktívov alebo prostredníctvom oznamov.
Na začiatku škol. roka rodič dáva písomný súhlas na používanie osobných údajov dieťaťa pre interné spracovanie školského registra, na použitie osobných údajov a fotografií dieťaťa na internetovej stránke MŠ a na účasť dieťaťa na exkurziách, športových aktivitách a školských výletoch organizovaných MŠ podľa plánu práce školy.
5. VÝCHOVNO-VZDELÁVACIA 
                                   A KRÚŽKOVÁ ČINNOSŤ

Školský  vzdelávací program “Lienka tanečnica“ podporuje celostný prístup pri rozvíjaní kognitívnych a nonkognitívnych spôsobilostí detí na danej úrovni vzdelávania. Predstavuje východisko a záväzný dokument pre vytvorenie školských vzdelávacích programov – kurikulárnych dokumentov špecifických pre obsah výchovy a vzdelávania v jednotlivých materských školách s ohľadom na ich lokálne podmienky. 

V materskej škole sa môže v súlade so školským vzdelávacím programom organizovať      aj krúžková činnosť. Krúžkovú činnosť zabezpečujú kmeňoví učitelia, vo výučbe cudzieho jazyka a aktivít, na ktoré nemajú kmeňoví učitelia odbornú spôsobilosť, činnosť zabezpečujú aj cudzí lektori.

Krúžková činnosť sa organizuje v popoludňajších hodinách a na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu dieťaťa.

Za bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ,  v prípade, že krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov lektor, za bezpečnosť detí zodpovedá lektor.

MŠ môže organizovať pobyty detí v škole v prírode, výlety, saunovanie, športový výcvik  a ďalšie aktivity ako je účasť na  prehliadke detskej tvorivosti v spolupráci s okolitými MŠ len s informovaným súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po dohode 
so zriaďovateľom.

                                                        Článok 4

                       Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí 
a ich ochrany pred sociálno – patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím
Materská škola je pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach súvisiacich s výchovou          a vzdelávaním povinná:

1) prihliadať na základné fyziologické potreby detí

2) vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálno – patologických 

javov

3) poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí
4) viesť evidenciu školských úrazov, ku ktorým došlo počas výchovno – vzdelávacej činnosti a pri činnostiach organizovaných školou - pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o školskom úraze. Pri úraze zabezpečí učiteľka 1. pomoc a lekárske ošetrenie.      O úraze a uskutočnených opatreniach neodkladne informuje zákonného zástupcu dieťaťa.

5) Podľa § 24 ods.6 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov môže byť do MŠ umiestnené dieťa, ktoré:

- je spôsobilé na pobyt v kolektíve

- neprejavuje príznaky prenosného ochorenia

- nemá nariadené karanténne opatrenie

Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vydá zákonnému zástupcovi dieťaťa všeobecný lekár pre deti a dorast, zákonný zástupca ho predloží v Žiadosti o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie. Pred prvým vstupom dieťaťa do MŠ rodič predloží písomné Vyhlásenie o zdravotnej  spôsobilosti dieťaťa. Po neprítomnosti dieťaťa v MŠ dlhšie ako 5 dní rodič predkladá vyhlásenie o zdravotnom stave dieťaťa pred prvým vstupom po neprítomnosti v MŠ.

6) ak dieťa počas dňa ochorie, učiteľka zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí                v miestnosti na to určenej a informuje zákonného zástupcu dieťaťa, respektíve splnomocnenú osobu. 

7) na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 21 detí od 4 – 5 rokov alebo 22 detí od 5 – 6 rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaď. MŠ zabezpečí ďalšieho zamestnanca materskej školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí,

- s triedou s deťmi mladšími ako 3 roky, s deťmi vo veku od 3 – 4 rokov a s deťmi             so  zdravotným znevýhodnením sa uskutočňuje vychádzka detí vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov.

8) pri činnostiach, ktoré sa vykonávajú ako súčasť výchovno – vzdelávacej činnosti materskej školy a ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka ZŠ s MŠ zabezpečí počet pedagogických zamestnancov a to nasledovne:

a) na plavecký výcvik je najviac osem detí na jedného pedagogického zamestnanca

b)na lyžiarsky výcvik je najviac desať detí na jedného pedagogického zamestnanca

c)na výletoch a exkurziách treba dozor dvoch pedagogických zamestnancov a jednej  poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10 školského zákona

9) elektrické spotrebiče, vypínače, zásuvky a elektrické vedenie musí byť zabezpečené proti možnosti použitia deťmi. Elektrické zásuvky sú vybavené ochrannými krytmi.

Starostlivosť o hygienu, zdravie a bezpečnosť detí :
V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí sa zamestnanci MŠ  riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi, najmä zákonom č. 240/2009 – školský zákon, vyhl.        Č. 306/2009 – o materskej škole § 177-189 Zákonníka práce, zákonom  č.355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji zdravia  a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákonom Národnej rady SR č. 277/94 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení zmien a doplnkov, školským poriadkom, pracovným poriadkom a internými pokynmi riaditeľky MŠ.
Podľa § 8 ods. 1vyhlášky o materských školách za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľ.                Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa podľa § 8 ods. 2 zodpovedajú pedagogickí zamestnanci MŠ od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe. Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných predpisov v priestoroch MŠ a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkový zamestnanci, a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.
V starostlivosti o hygienu, zdravie a bezpečnosť detí sa zamestnankyne MŠ riadia všeobecne záväznými predpismi- najmä § 7 vyhlášky MŠ SR č.306/2008 Z. z. o materskej škole, zákonom NR SR č.124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov, Prijatými opatreniami BOZP v MŠ, Bezpečnostným  štatútom,  Pracovným poriadkom, Prevádzkovým poriadkom  a internými pokynmi riaditeľky MŠ a zriaďovateľa. 
Všetky zamestnankyne MŠ boli oboznámené s predpismi BOZP dňa 10.10.2013 autorizovaným bezpečnostným technikom J. Novotným.
Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných predpisov v priestoroch MŠ a ochrany  zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci a to v plnom rozsahu- určenom v pracovnej náplni.

V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade oprávneného podozrenia z  fyzického, alebo psychického týrania,                   či ohrozovania mravného vývinu bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy a centrom výchovnej a psychologickej prevencie, prípadne PPP, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí a rodiny, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru. 

Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka obvyklým spôsobom. Úraz a spôsob ošetrenia zaeviduje v zošite školských úrazov. Tento záznam dá rodičovi na podpis.                                                                                                                      Ak dieťa utrpí úraz, ktorý si vyžaduje ošetrenie lekárom, službukonajúca učiteľka sa ihneď skontaktuje s rodičom dieťaťa, s ktorým sa dohodne na ďalšom postupe.             Ak je rodič nezastihnuteľný, odvedie dieťa na lekárske ošetrenie zdravotníckym vozidlom, prípadne taxislužbou. 
Po návrate z ošetrenia zaznamená úraz v zošite úrazov a znovu sa pokúsi o telefonický kontakt s rodičmi. Zabezpečí odovzdanie lekárskeho záznamu o ošetrení úrazu rodičom dieťaťa.                                                                                                                         V prípade úrazu, ktorý ohrozuje život dieťaťa, službukonajúca učiteľka požiada o privolanie rýchlej zdravotnej pomoci a rodičov  ktorúkoľvek zamestnankyňu a súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak dieťa potrebuje ošetrenie v nemocnici, službukonajúca učiteľka ho sprevádza až do príchodu rodičov.                                      Taktiež úraz zaznamená v zošite úrazov a lekársku správu odovzdá rodičom.
Postup zamestnancov pri evidencii úrazu

1. Škola vedie knihu evidencie registrovaných a neregistrovaných školských úrazov.

Evidencia obsahuje:

· Meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz,

· Deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis ako  k úrazu došlo

· Svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý vykonával dozor v čase vzniku úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie

· Počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu

· Zdravotnú poisťovňu postihnutého dieťaťa

· Zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu.

Údaje z evidencie sa využívajú pri spisovaní záznamu o registrovanom školskom úraze a v prípade, ak sa následky úrazu prejavia neskôr.

2. Záznam do knihy evidencie úrazov spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu dozor nad dieťaťom. Ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa. Ak ani to nie je možné, záznam spíše zamestnanec poverený riaditeľom školy.

3. Záznam  do knihy evidencie úrazov vykoná pedagogický zamestnanec v deň úrazu. Ak dieťa chýba menej ako 4 dni (teda 0-3 dni), tento úraz sa považuje za neregistrovaný školský úraz. Ak dieťa z dôvodu školského úrazu chýba v škole na základe stanoviska ošetrujúceho      lekára viac ako tri dni (teda 4 dni a viacej), považujeme tento úraz za registrovaný školský úraz.

4. Škola spisuje záznam o registrovanom školskom úraze najneskôr do štyroch dní po oznámení vzniku registrovaného školského úrazu. Záznam o registrovanom školskom úraze spisuje podľa vzoru pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa, ktorý úraz zaevidoval, a to najneskôr do 7. kalendárnych dní odo dňa vzniku úrazu.
 Záznam podpíše zákonný zástupca dieťaťa, učiteľka, ktorá záznam spísala a riaditeľka školy. Zamestnanec spisujúci záznam pozve k spísaniu záznamu zákonného zástupcu dieťaťa.

5. Riaditeľka alebo zástupkyňa školy je povinná do 7. kalendárnych dní  od vzniku každého školského úrazu zaevidovať ho prostredníctvom webovej aplikácie Úr (MŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách.

6. Záznam o registrovanom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, technik BOZP, poisťovňa, v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie žiakov.

Vo veci finančného odškodnenia školského úrazu od poisťovne ďalej koná riaditeľka školy v spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa.

V prípade akútneho prenosného ochorenia dieťaťa zabezpečiť nad ním dočasný dohľad, izoláciu od ostatných detí a bez meškania informovať zákonného zástupcu. V prípade úrazu poskytnúť prvú pomoc a konzultovať s lekárom. Oznámenie o úraze podá rodičovi učiteľka, pri ktorej sa úraz stal a zaeviduje ho u riaditeľky hneď po ošetrení dieťaťa. V priestoroch školy a školského areálu je prísny zákaz fajčiť a požívať alkoholické nápoje príp.  iné psychotronické látky. Na základe zákona č. 377/2004  §  
7  ods.4  je zakázané fajčiť v základných, stredných školách a v školských zariadeniach, predškolských zariadeniach a v priestoroch detských ihrísk. príp.  iné psychotronické látky.
                                Opatrenia v prípade pedikulózy

Pedikulóza sa vyskytuje u všetkých vekových skupín, najmä u detí. Pôvodca pedikulózy je voš detská, ktorá parazituje iba na človeku. Šíri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostredníctvom predmetov (hrebeňov, kief, čiapok, šálov, osobnej posteľnej bielizne). Na diagnostiku slúži dôkladná prehliadka vlasov, pri ktorej hľadáme hnidy a vši, hlavne za ušnicami a v zátylku.

Hlásenie ochorenia: rodič, ktorý zistí zavšivavenie dieťaťa, ohlási túto skutočnosť učiteľovi a riaditeľke školy. Hromadný výskyt hlási riaditeľka na odbor epidemiológie RÚVZ. 

Všeobecným predpokladom boja proti zavšivaveniu je osobná čistota a častá výmena osobnej a posteľnej bielizne. V prípade výskytu je nutné včasné začatie dezinsekčnej akcie (zneškodnenie lezúcich vší a hníd účinným dezinsekčným prostriedkom), ktorú je nutné vykonať v celom kolektíve, t.j. aj u zdravých členov rodiny a triedy. Súčasne je nutné zahubiť i vši, ktoré sa môžu vyskytovať aj na pokrývkach hlavy, hrebeňoch, kefách, bielizni a ďalších predmetoch, s ktorými prišla hlava zavšivavenej osoby do styku.

Dieťa, u ktorého sa našli hnidy alebo vši musí byť okamžite izolované od kolektívu detí. Službukonajúca učiteľka kontaktuje rodiča a vyzve ho, aby si pre dieťa prišiel čo najskôr. Dieťa môže nastúpiť do školy až po úplnom vyliečení – to znamená, keď bude hlava zbavená aj vší aj hníd.

Opatrenia, ktoré je nutné vykonať:

· U všetkých detí a pedagógov v triede a ich všetkých rodinných príslušníkoch    je nutné umyť vlasy šampónom proti všiam dostupným na trhu.

· Osobnú a posteľnú bielizeň je nutné vyvariť, resp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a vyžehliť.

· Čiapky, šatky, šále a iný odev, ktorý nie je možné vyvariť, je nutné vyprať minimálne v dvoch cykloch pri doporučených teplotách, dôkladne vysušiť, vystaviť účinkom slnečného žiarenia, príp. postriekať prípravkom Biolit na lezúci hmyz.

· Matrace, žinenky používané v škole postriekať Biolitom sa lezúci hmyz, dôkladne vyvetrať, vystaviť účinkom slnečného žiarenia a min, 3 až 4 dni nepoužívať.

· Predmety prichádzajúce do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefy) je potrebné ošetriť prípravkom Biolit na lezúci hmyz, prípadne namočiť do roztoku s obsahom chlóru (Savo, Chloramín, Persteril).

· Zásadné je zabezpečenie vysokej úrovne osobnej hygieny. Každý člen kolektívu musí používať vlastné predmety osobnej hygieny(uterák, hrebeň) a zabrániť ich vzájomnému požičiavaniu. To isté platí aj v prípade čiapok, šatiek, šálov a pod.
Pri opätovnom nástupe do MŠ po výskyte vši a infekčnom ochorení, rodič musí predložiť riaditeľke lekárske potvrdenie o tom, že dieťa je zdravé a môže navštevovať MŠ.

                       Ochrana pred sociálnopatologickými javmi
V zmysle dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálnopatologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade dôvodného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy, prípadne s centrom pedagogicko – psychologického poradenstva, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru.

                Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog

Materská školy prijíma nasledovné opatrenia:

1. Primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka.

2. Viesť deti k zdravému životnému spôsobu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre život a zdravie .

3. V prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru (napr. „Nenič svoje múdre telo“) a preventívne výukové programy zakomponovať do plánov práce.

4. Poskytovať deťom dostatok podnetov a možností realizácie prostredníctvom rôznych aktivít, a tým ich viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali miesto.

5. Zabezpečiť v celom areáli prísny zákaz fajčenia.

6. Dbať na to, aby sa do budovy školy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť možnosti zlých vonkajších vplyvov na deti.

7. Učiteľky sa budú zúčastňovať školenia s touto tematikou, prípadne študovať literatúru a ostatné materiály s tematikou drog a ich šírenia.

8. V prípade podozrenia na šírenie legálnych aj nelegálnych drog v prostredí MŠ bezodkladne informovať kompetentných (riaditeľku a zástupkyňu), ktorí vykonajú okamžité opatrenia.
Opatrenia proti šíreniu drog a šikanovaniu v školskom prostredí:

· Viesť deti konzumovať ovocie a zeleninu v surovom stave. 
· Zaraďovať úlohy projektu Škola podporujúca zdravie do výchovno-vzdelávacieho procesu, ponúknuť možnosť rodičom zúčastniť sa testov protidrogovej prevencie a získavať rodičov k účasti  obecného podujatia.
· Do výchovnej a vzdelávacej činnosti zaraďovať  ciele a úlohy Národného programu prevencie obezity detí. 
· V rámci záujmovej činnosti zavádzať športové a pohybové dni s deťmi- Deň proti drogám, ako aj podujatia na MŠ – Deň otvorených dverí, zabezpečiť besedu s policajtom a deťmi. 
· Pri oslavách a spoločných činnostiach s rodičmi konzumovať ovocie, zeleninové šaláty, sušené ovocie.
· Pri detských oslavách obmedzovať / nahradiť ovocím/ konzumáciu sladkostí.
· Pri riešení konfliktov zaujať profesionálny postoj učiteľky, klásť dôraz na hodnotenie a sebahodnotenie detí a rozvíjať prosociálne správanie detí.
· Zamerať sa na multikultúrnu výchovu detí v predprimárnom veku.

                                                      Článok 5

                        Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy

Vchody do MŠ sú zaistené bezpečnostnými zámkami. Kľúč od budovy vlastní riaditeľka, učiteľka, kuchárka a školníčka, ktorá budovu ráno odomyká a večer zamyká. V priebehu prevádzky MŠ za uzamykanie budovy zodpovedá školníčka, alebo riaditeľkou poverený prevádzkový pracovník. V budove MŠ je bez sprievodu zamestnanca MŠ zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej osoby. 
Vetranie miestností sa uskutočňuje len v prítomnosti zamestnanca MŠ.             Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien. 
Po ukončení prevádzky MŠ je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku na uzamykateľné miesto, vopred určené miesto. Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v zmysle o Hmotnej zodpovednosti, ktorá je so zamestnancom uzatvorená písomne.

 Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu práce.

Osobné veci si zamestnanci MŠ odkladajú na určené uzamykateľné miesto.

Po ukončení prevádzky MŠ všetky priestory skontroluje a uzamkne školníčka MŠ.

Pri každom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy dieťaťom         sa bude požadovať úhrada od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie spôsobilo. Vzťahuje sa to aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do materskej školy pre dieťa. Pokiaľ škoda vznikla nedostatočným dozorom učiteľky nad dieťaťom, náhrada škody sa od zákonného zástupcu dieťaťa nebude požadovať, ale PZ bude riešený v zmysle Pracovného poriadku. 
                   Vymedzenia povinností  a práv zamestnancov

Rozsah práv, povinností a zodpovednosti zamestnancov školy vyplýva z platných všeobecných právnych predpisov (§ č.81, č.82 ZP, Pracovný poriadok), ich pracovnej náplne a z príkazov a pokynov ich nadriadených. Príkazmi a pokynmi možno operatívne zasahovať do pracovnej náplne zamestnancov.

1. Zamestnanci majú najmä tieto povinnosti a zodpovednosti:

· plniť príkazy priameho nadriadeného

· využívať fond pracovnej doby na plnenie pracovných úloh

· dodržiavať pracovný čas

· bezdôvodne neopúšťať pracovisko

· dodržiavať predpisy na úseku ochrany a bezpečnosti pri práci a požiarnej ochrany

· na základe zákona NRSR č. 377/2004 Z. z. o ochrane nefajčiarov dodržiavať § 7 ods. 1 písm. c/ zákaz fajčenia v predškolských zariadeniach a ich objektoch

· na základe zákona NR SR č. 330/1996 Z. z. a jeho novely zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov, o zákaze požívania alkoholických nápojov a zneužívania omamných a psychotropných látok dodržiavať zákaz požívať alkoholické nápoje na pracovisku a v pracovnom čase aj mimo pracoviska a zároveň nenastupovať pod ich vplyvom do práce

· ochraňovať vlastníctvo štátu, riadne hospodáriť a nakladať s majetkom školy a chrániť ho pred zničením, poškodením, stratou alebo zneužitím

· upozorniť ihneď svojho nadriadeného na nesprávnosť príkazu, odmietnuť vykonanie príkazu, ak je jeho splnenie trestne alebo sa prieči zákonu a túto skutočnosť ihneď oznámiť vyššiemu nadriadenému 

2. Každý pracovník ma tieto práva:

· právo na odmenu za vykonanú prácu podľa jej množstva, akosti a spoločenského významu

· na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, na odpočinok a zotavenie  sa po práci

· požadovať pomôcky na plnenie daných úloh a vykonanie potrebných opatrení pre bezpečnú prácu

· oboznámiť sa s organizačným poriadkom, pracovným poriadkom, mzdovými, bezpečnostnými a ostatnými predpismi, vzťahujúcimi sa k jeho pracovisku               a práci nim vykonávanej

3. Povinnosti pedagogických zamestnancov:

· zabezpečovať súlad výchovy a vzdelávania a starostlivosť o zdravý vývoj detí v MŠ

· viesť deti k dodržiavaniu hygienických zásad a zásad bezpečnej práce, k dodržiavaniu hygienických, dopravných, požiarnych a iných predpisov a pokynov príslušných orgánov, ktoré sa týkajú starostlivosti o bezpečnosť a ochranu zdravia v školstve, pri činnostiach kedy je zvýšene ohrozenie zdravia detí a pri školských podujatiach (napr. výletoch, v škole v prírode, vychádzkach a pod.)

· dodržiavať stanovené metodické postupy, postupovať podľa schválených pedagogických dokumentov a pedagogicko-organizačných pokynov

· zvyšovať úroveň svojej práce odborným vzdelávaním, samostatným štúdiom alebo v organizovaných formách ďalšieho vzdelávania pedagogických zamestnancov

· v záujme jednotného výchovného pôsobenia na deti spolupracovať so zákonnými zástupcami detí; na požiadanie zákonných zástupcov informovať          ich na triednych aktívoch, prípadne na individuálne dohodnutých stretnutiach, pri preberaní detí a to ústne alebo písomne, poskytovať im odborné poradenstvo

· triedny učiteľ odovzdáva informácie vedúcich zamestnancov naše MŠ rodičom individuálne aj formou nástenky

· spolupracovať s ostatnými zamestnancami školského zariadenia

· sústavne sa oboznamovať s právnymi predpismi a inými predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

               Ako predchádzať obezite u detí v MŠ Šurianky
PREVENCIA OBEZITY U DETÍ PREDŠKOLSKÉHO VEKU

1. Čo je to obezita
Obezita sa stáva celosvetovým problémom. U nás má zhruba 13% detí nadváhu. Slovensko sa ocitlo na štvrtom mieste v celosvetovom meradle. 
Obezita je definovaná ako nadbytok tukového tkaniva. Nerovná sa nadmernej hmotnosti. Dieťa so zvýšenou hmotnosťou nemusí byť obézne, pretože na jeho hmotnosti sa podieľa robustná kostra, a naopak, dieťa má síce nízku hmotnosť, ale je obézne, pretože jeho kosti a svalstvo sú slabé. Lekári merajú obezitu podľa vrstvy podkožného tuku a my si ju dokážeme vyrátať podľa BMI.
Detský organizmus je jedinečný svojim rastom a vývojom. Preto treba sledovať hmotnostnú krivku dieťaťa, ktorá by mala byť vzhľadom na jeho rast primeraná.           U dospelých hodnota BMI nad 25 znamená nadmernú hmotnosť, BMI nad 30 predstavuje obezitu. Na deti sa však vzťahujú iné kritériá, pri ktorých treba zohľadniť vek a pohlavie dieťaťa . Preto boli vypracované percentilové grafy pre deti od narodenia do 18 rokov , diferentne pre obe pohlavia. Určiť, či má dieťa nadváhu, resp. je obézne, môže najkvalifikovanejšie pediater. Ten v prípade potreby navrhne aj adekvátnu liečbu.

2. Príčiny obezity u detí predškolského veku
Najčastejšou príčinou obezity u detí je nevhodný životný štýl. Patrí sem najmä :
· Nevhodný denný režim (nepravidelné stravovanie, vynechanie jedál, nevyvážené striedanie aktivít)
· Nedostatok pohybu
· Sedavé aktivity (televízia, počítač)

· Nevhodná skladba stravy (sladené nápoje, tuky, biela múka)
· Dedičnosť
· Vek (pravdepodobnosť výskytu nadváhy a obezity s vekom rastie)
3. Prevencia obezity u detí
Cieľom prevencie je dosiahnutie rovnováhy medzi príjmom energie a jej spotrebou v rámci metabolizmu, telesnej aktivity a u detí aj rastu. Prevencia je účinnejšia ako liečba. Najdôležitejšia úloha je pravidelný pohyb a zdravé stravovanie. Správne návyky zdravého spôsobu života si deti formujú už v útlom veku. Dostatok času na hry, na zdravý pohyb, zdravé stravovanie. Na vytvorenie návykov životného štýlu u detí predškolského veku má vplyv jeho okolie, rodina a materská škola. 
Činnosti v materskej škole realizujú odborní zamestnanci, ktorí ich plánujú v súlade na potreby dieťaťa. Úlohou materskej školy je však aj osveta medzi rodičmi.                    Úzkou spoluprácou materskej školy a rodiny sa hľadá optimálna spoločná cesta                  v prospech dieťaťa.
	Rodičia sú vzorom pre svoje deti. Platí pravidlo : 
" Rob , ako to robím ja.", namiesto " Rob ako hovorím."


4. Prevencia obezity u detí v legislatíve
Aktuálne dokumenty na podporu zdravia, ktoré vychádzajú z koncepcie štátnej politiky zdravia je Programové vyhlásenie vlády SR. Konkrétne je to Národný program podpory zdravia a v rámci neho rozvojový projekt " Zdravie v školách" a Národný program prevencie obezity." Jeho cieľom je zabrániť vzniku nadváhy a obezity u detí zdravým životným štýlom. Využitie tohto projektu v školskom prostredí má mnohé výhody :

- Má dosah na veľkú časť detskej populácie

- Deti trávia v škole značnú časť svojho času

- Usporiadanie a obsah denných činností v MŠ tvoria optimálne, predovšetkým praktické, ale v jednoduchej podobe aj teoretické podmienky na osvojenie si zdravého životného štýlu

- Dieťaťu poskytuje dostatočný pitný režim a zdravú stravu

- Dáva podnety na zlepšenie prístupu k športu a aktívnemu tráveniu voľného času.

Dôležitou požiadavkou správnej životosprávy v dennom poriadku je nielen striedanie rôznych druhov činností, aktivít, ale aj to, aby miera zaťaženia určitou činnosťou bola primeraná silám detského organizmu. Veľkými inovatívnymi zmenami je aj vyhláška     o školskom stravovaní    k zákonu č. 245/2008 Z. z. O výchove a vzdelávaní (školský zákon)
6. Pohyb ako prevencia
Pohyb je dieťaťu prirodzený, kto pravidelne športuje, je zdravší a cíti sa viac fit. Organizmus má väčšiu imunitu voči chorobám. Fyzická aktivita je indikovaná ako prevencia a liečba obezity.

Cvičením :

· Urýchli sa metabolizmus

· Detoxikácia je intenzívnejšia, a tuky sa rýchlejšie spaľujú

· Zlepšuje sa trávenie

· Spánok je pokojnejší a hlbší

· Zlepší sa imunitný systém

· Zlepší sa prekrvenie mozgu

· Telo je pevnejšie, zovňajšok je pôvabnejší

· Zvýši sa vitalita
U dieťaťa predškolského veku je najzákladnejšou potrebou potreba pohybu.          Je dôležité, aby sa pohybová aktivita rozvíjala len v rozsahu primeraných fyziologických nárokov. Telesná zdatnosť je v predškolskom veku základnou črtou        a podstatným predpokladom formovania detskej osobnosti. 
Dieťa musí cítiť potrebu pohybu a nesmie mať pocit, že pohyb je niečo nevhodné, zaťažujúce. Telesná zdatnosť neznamená len veľkú silu a pružnosť, alebo veľkú kapacitu pľúc. Je to vzájomná súhra    a optimálna funkčnosť.
 Jednou zo súčastí telesnej zdatnosti je popri svalovej zdatnosti aj aeróbna zdatnosť - funkčnosť srdcovo- cievnej a dýchacej sústavy. Je to schopnosť dlhodobejšieho pohybového zaťaženia celého organizmu, pri ktorom sú vyššie nároky na prácu pľúc a srdca. 
V materskej škole sa využívajú lokomočné hry s permanentným pohybom, naháňačky, prekážkové dráhy, cvičenia s náčiním, pohyb s hudbou a pod. 
Optimálne zaradenie je 3x do týždňa nasledujúco : spontánne činnosti v rozsahu 20 minút, riadené činnosti 10 minút.

	Deťom je potrebné vytvárať podmienky a svojím výchovným pôsobením 
ich viesť k tomu, aby sa pohyb stal súčasťou ich denného režimu teraz, 
aj v budúcnosti.


Pri tvorbe pohybových aktivít v MŠ treba zohľadniť obmedzenie dlhodobých jednotvárnych činností, uprednostniť striedanie pohybu a rôznych foriem činnosti, vhodne motivovať všetky pohybové aktivity, využívať možnosti prepojenie mysle         a pohybu. Pohybové aktivity musia byť všestranné, treba sa vyhýbať jednostranným orientáciám na určitý pohybový výkon.

Odporúča sa :
· Pohyb na čerstvom vzduchu

· Pohybové a hudobno-pohybové hry

· Pohybové a relaxačné cvičenia, zdravotné cviky, dychové cvičenia, prirodzené pohyby ako sú chôdza, beh, skok

· Bicyklovanie

· Plávanie

· Cvičenie s náradím a náčiním

· Sezónne činnosti

7.  Zásady, ktoré treba rešpektovať :
· Pri únave dieťaťa zmeniť organizovanú činnosť. Pri spontánnej činnosti, ak je dieťa unavené, samo ukončí aktivitu.

· Nebrániť dieťaťu vykonávať aktivitu z dôvodu nebezpečnosti, ak sa dá uskutočniť s pomocou dospelého. Tu zohráva veľkú úlohu poučenie a disciplína dieťaťa.
· Netrestať deti za neúčasť na pohybových aktivitách. Pokúsiť sa zistiť príčinu      a zmeniť motiváciu, avšak rešpektovať vôľu dieťaťa

· Neporovnávať pohybové výkony jednotlivých detí! Využívať pozitívnu motiváciu, pochvalu, povzbudenie.

· Pri plánovaní a realizácií aktivít rôznej náročnosti akceptovať zmeny biorytmu dieťaťa v priebehu dňa. Vrchol je medzi desiatou a jedenástou hodinou dopoludnia, potom prudko klesá a druhý, nižší vrchol aktivity je medzi pätnástou a osemnástou hodinou.

8. Správna výživa
Výživa je jedným z hlavných činiteľov, ktoré rozhodujú o zdravotnom stave dieťaťa  a určujú potenciál jeho ďalšieho fyzického a psychického rozvoja. Zásady výživy         sú základným kameňom životosprávy. Deťom teba podávať pestrú a hlavne energeticky vyváženú stravu.

Dieťa, ktoré navštevuje materskú školu má záruku, že takáto strava mu bude podávaná. Školské stravovanie je v našich podmienkach na veľmi dobrej úrovni.  Základné podmienky školského stravovania sú uvedené v školskom zákone.  Správna výživa ovplyvňuje nielen telesný rast a telesné zdravie, ale podporuje aj duševný vývoj dieťaťa. Základy spôsobu výživy zakladá rodina, a materská škola sa významne podieľa na vytváraní stravovacích návykov.
Zdravú výživu materské školy prezentujú v rámci ochutnávok jedál, spolu                      s poskytnutím receptúr, informatívne nástenky a podobne. 
Materské školy dodržiavajú ministerstvom školstva schválené Materiálovo-spotrebné normy pre školské stravovanie.
V materskej škole dodržiavame tieto pravidlá :
· Vzhľadom na menšiu kapacitu žalúdka rozdeliť jedlá na 5-6 častí: 3 hlavné jedlá (raňajky, obed, večera ) a 2-3 vedľajšie jedlá ( desiata, olovrant )

· Na prípravu pestrej stravy používať zdravotne neškodné, na vitamíny, minerálne látky a vlákninu bohaté potraviny.

· Dodržiavať správny pitný režim. Dieťa by malo vypiť aspoň 1 liter tekutín denne. Vhodná je pitná voda, minerálna voda, stolová voda, nesladené čaje, alebo riedené ovocné šťavy.

· Polievka je dôležitá a prispieva k dostatočnému príjmu tekutín. Pripraví žalúdok na príjem ďalšieho jedla. Podporuje vylučovanie tráviacich štiav, významný     je obsah živín. Pokiaľ si menšie deti na ďalšie chody iba zvykajú, nevnucujem im veľké množstvo polievky.

· Najvodnejšou úpravou pre deti je varenie,  dusenie, pečenie a zapekanie. Najmenej vhodné je grilovanie a vyprážanie, pretože do jedla sa dostáva veľa prepaľovaných tukov a ďalších nezdravých látok.

Nechutenstvo u detí
Často sa stáva, že aj napriek najlepším úmyslom a adekvátnym podmienkam, deti odmietajú stavu, trpia nechutenstvom. Ide o zdravotný problém, a riešenie patrí do rúk odborníkom. Rodičia a učiteľky v materských školách môžu významnou mierou ovplyvniť vzťah dieťaťa k jedlu a jedeniu. Nevyhnutné je uvedomiť si že negatívny postoj k prijímaniu potravín nevytvára vhodné návyky, súvisiace so zdravým životným štýlom. V takejto situácii majú rodičia tendenciu ponúkať deťom potraviny a jedlá, ktoré sú ochotné prijímať. Rizikom je, že ide o potraviny, ktoré deťom chutia viac, pretože sú ochucované rôznymi prísadami, ktoré nie sú v súlade so zdravou výživou.

Na osvojenie si návykov správnej výživy sa odporúča :
· Pravidelné stravovanie, ktoré si vyžaduje vyhradiť pevne stanovené časy

· Estetické stolovanie. Stolovať v pokoji, primerane dlhý čas.                  Nedovoliť hrať sa s jedlom.

· Posledné jedlo dať dieťaťu 2 hodiny pred spaním. Základným pravidlom je,     že strava detí musí byť pestrá. Deti by sa nemali prejedať.

· Využívať nátierky, kde môžeme kombinovať najrôznejšie druhy surovín.     Takto deti prijmú aj potraviny, ktoré by inak odmietli. Nátierky použijeme na prípravu desiatej, alebo olovrantu.  Ako základ sa používa tuk, kde radšej zvolíme rastlinný variant. Dôležitá je aj forma, v akej nátierku naservírujeme. Vyberáme zaujímavé podkladové pečivo s rôznymi tvarmi a farbami.      Farebne ho dotvoríme zeleninovou alebo bylinkovou oblohou, podľa sezóny.

· Obmedziť, prípadne vylúčiť všetky energetické a nezdravé potraviny :           jedlá z rýchleho občerstvenia, hranolčeky, čipsy, šišky, zmrzliny, majonézy, tučné mäso, údeniny, šľahačku, sladkosti vrátane sladených nápojov atď.

· Dávať deťom viac zeleniny a ovocia, hlavne surové, obilniny a strukoviny, zemiaky, ryžu, celozrnné produkty. Mäso (kuracie, králičie, morčacie, teľacie     a hovädzie) pripravujte iba 2-3krát za týždeň, 1-2 krát týždenne ryby. 
· Denne mlieko a mliečne výrobky. Jedálny lístok by mali z 2/3 tvoriť potraviny rastlinného pôvodu a z 1/3 potraviny živočíšneho pôvodu.
Niekoľko zdravých trikov na prebudenie chuti k jedlu pre deti, ktoré trpia nechutenstvom:
· dieťa má stolovať s ostatnými členmi rodiny. Jeho jedlo na pohľad nemá byť odlišné, treba dodržiavať podmienku lákavej úpravy jedla na tanieri.

· Dieťa si k stolu nemá sadať príliš unavené.

· Pri dochucovaní jedál používajte zelené bylinky (pažítku, petržlen, majorán), nedráždivé korenie, a zeleninu. Okysliť sa môže pár kvapkami citrónovej šťavy, jogurtom, alebo acidofilným mliekom. Používať ochucovadlá bez glutamánu sodného.

· Zapojiť dieťa do prípravy jedla, prestierania a upratovania zo stola. Dieťaťu dať primeraný príbor. Snažiť sa zapojiť ho do výberu jedálneho lístka, ktorý            sa realizuje    v zdravej podobe.

· Dieťaťu dať jedlo na tanier v primeranej teplote a množstve, poprípade menšiu dávku. Radšej mu jedlo pridať, ako v ňom vyvolávať nechuť kvôli preplnenému tanieru.

· Z pečiva s nátierkou vykrajujte rôzne tvary, trojuholníky, štvorčeky a pod.           Ozdobte ho farebnou zeleninou.

· Ak dieťa odmieta zeleninu, skúste ju dochutiť bylinkami alebo jogurtom. Zeleninové šaláty zjemnite pridaním ovocia s nastrúhaným jablkom. Šalát          z červenej repy možno dochutiť pomarančom.

· Ak dieťa nechce jesť mäso, skúsiť ho spracovať v inej podobe, ako napríklad fašírky a mleté rezne. Mleté, netučné mäso sa môže pridať do obilných                a zeleninových fašírok a pripraviť mäsové knedle alebo omáčku na cestoviny      s mäsom. Dieťa tak mäso zje bez toho aby o tom vedelo.

Je dobré :
	§ Učiť deti vnímať pocity, ktoré jedlo vyvoláva
§ Učiť ich vážiť si jedlo
§ Nenútiť ich jesť, keď im nechutí
§ Nedovoliť im hrať sa s jedlom
§ Dať im možnosť poznať aj hlad


Školská potravinová politika v našich školách znamená, že sa dodržiavajú všetky všeobecne záväzné predpisy, ako sú zásady pre zostavovanie jedálnych lístkov,       a odporúčané výživové dávky, pretransformované cez normy do jedálnych lístkov       a s primeraným akceptovaním návrhov, pripomienok a osobitostí stravovania v rodinách detí a ich stravovacích návykov. Určité doplnky, spestrenie môžu priniesť projekty, ktoré sa v školách realizujú, napríklad projekt " Zdravie v školác
Školský poriadok MŠ Šurianky bol prijatý bez zmien a dodatkov  

ŠKOLSKÝ PORIADOK MATERSKEJ ŠKOLY V ŠURIANKY 
BOL PREROKOVANÝ SO ZAMESTNANCAMI MŠ NA 
PRACOVNEJ  PORADE ....................
Mgr. Alena Látečková                          .......................................................
Mgr. Natália Plaštiaková                      ........................................................

Helena Šiková                                      ........................................................

S RODIČMI : ................. :                        ...................................................   
                                                                Časť III.

                                                 Záverečné ustanovenia

Školský poriadok materskej školy je spracovaný v súlade so :

- zákonom č. 245/2008 Z .z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov ( ďalej len školský zákon)

- zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene  a doplnení niektorých zákonov

- zákonom č. 596/2003 Z .z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve                a o zmene  a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

- vyhláškou MŠ SR č. 308/2009 Z. z. o materskej škole

- Všeobecne záväzným nariadením č. 3/2012 o zápise na predprimárne a primárne  vzdelávanie, o poplatkoch a príspevkoch a o založení školskej samosprávy v školách      a školských zariadeniach, zriadených OÚ Šurianky

- Pracovným poriadkom pre pedagogických zamestnancov MŠ Šurianky

Vypracovala a za dodržiavanie školského poriadku zodpovedá : 
Mgr. A. Látečková riaď. MŠ

Schvaľuje: 

..........................                 .....................................                    .......................................
starosta obce
predseda ZRŠ
riaď. MŠ

PRÁVA  DIEŤAŤA
1. Zásada : Dieťaťu náležia všetky práva uvedené v deklarácii „Práva dieťaťa“. Na tieto práva majú nárok všetky deti bez jedinej výnimky, bez rozdielu rasy, pohlavia, reči, náboženstva, politického alebo iného presvedčenia, národného alebo sociálneho pôvodu, majetkového, spoločenského alebo iného postavenia, či už dieťaťa samého alebo jeho rodiny.
2. Zásada : Dieťaťu sa má dostať zvláštnej ochrany a treba mu zákonmi a inými prostriedkami zabezpečiť, aby sa v slobodných a dôstojných podmienkach zdravým a morálnym spôsobom vyvíjalo telesne, duševne, mravne, duchovne a sociálne. Pri prijímaní zákonov hlavným hľadiskom majú byť najvlastnejšie záujmy dieťaťa.
3. Zásada : Dieťa má mať od narodenia právo na meno a štátnu príslušnosť.
4. Zásada : Dieťaťu sa majú dostať výhody sociálneho zabezpečenia. Má mať právo dospievať, vyvíjať sa v zdraví, preto je treba jemu a jeho matke poskytovať zvláštnu starostlivosť a ochranu vrátane primeranej starostlivosti pred narodením a aj po ňom.  Dieťa má mať právo na primeranú výživu, bývanie, zotavenie a zdravotnícke služby.
5. Zásada : Telesne, duševne alebo sociálne postihnutému dieťaťu treba poskytovať  zvláštnu opateru, výchovu a starostlivosť, akú vyžaduje konkrétny stav.
6. Zásada : Plný a harmonický rozvoj osobnosti dieťaťa vyžaduje láska a porozumenie. Všade, kde je to možné, má vyrastať obklopené starostlivosťou a zodpovednosťou svojich rodičov, s výnimkou mimoriadnych okolností sa dieťa v útlom veku nemá odlúčiť od matky. Má byť povinnosťou spoločnosti a úradov venovať osobitú starostlivosť deťom, ktoré nemajú rodinu, a tým, ktorým sa nedostáva primeraných prostriedkov na výživu. Je žiaduce, aby štát poskytoval finančnú a inú pomoc na výživu mnohodetným rodinám.

7. Zásada : Dieťa má nárok na vzdelanie, ktoré má byť bezplatné a povinné, aspoň na základnom stupni. Má sa mu dostať vzdelanie, ktoré zvýši jeho všeobecnú kultúrnu úroveň a poskytuje rovnaké možnosti rozvíjať svoje schopnosti, svoje vlastné názory a svoj zmysel pre mravnú a spoločenskú zodpovednosť, aby sa mohla stať užitočným členom spoločnosti. Tí, čo sú zodpovední za vzdelanie a výchovu dieťaťa, majú sa riadiť ozajstnými záujmami dieťaťa, túto zodpovednosť majú predovšetkým rodičia.
8. Zásada : Dieťa má byť za každých okolností medzi prvými, ktorým sa poskytuje ochrana a pomoc.
9. Zásada : Dieťa má byť chránené pred všetkými formami zanedbávania, krutosti a využívania. Nemá byť predmetom nijakého spôsobu obchodu. Dieťa sa nesmie zamestnať pred dovŕšením primárneho minimálneho veku, v nijakom prípade ho nemožno nútiť alebo mu dovoliť, aby vykonávalo prácu alebo zamestnanie, ktoré je na úkor jeho zdravia alebo vzdelávania, alebo bráni jeho telesnému, duševnému alebo mravnému vývinu.

10. Zásada : Dieťa treba chrániť pred pôsobením, ktoré môže podnecovať rasovú, náboženskú alebo akúkoľvek inú formu diskriminácie. Dieťa sa vychováva v duchu porozumenia, znášanlivosti, priateľstva medzi národmi, mieru a bratstva všetkých ľudí, aby si plne uvedomovalo, že má svoje sily a schopnosti venovať službe ostatným ľuďom.
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